Comprendere il concetto di transizione giusta attraverso
giochi di ruolo e discussioni, assicurando che il passaggio dai
combustibili fossili all'energia pulita sia equo per tutts.

° (ad esempio minatora di carbone, tecnica di
pannelli solari, leader della comunita, funzionaris del
governo, ecc.)

° con diverse situazioni che coinvolgono la
transizione dai combustibili fossili all'energia pulita.
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ISTRUZIONI

1. Introduzione: spiegare I'attivita e i suoi obiettivi

2. Assegnare i ruoli: dare a ogni partecipante una scheda
ruolo che descriva una persona coinvolta nella transizione

3. Esaminare le schede scenario: condividere diverse
situazioni in cui € necessaria una transizione giusta.

4. Discussione di role-play: discussione all'interno dei gruppi
su quali azioni dovrebbero essere intraprese per garantire
una giusta transizione nel loro scenario. Incoraggia a pensare
a nuovi lavori, programmi di formazione e supporto della
comunita.

5. Presenta soluzioni: ogni gruppo presenta il proprio
scenario e le soluzioni che ha escogitato per gestire la
transizione in modo equo.
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MINATORo DI CARBONE

Lavori in una miniera di carbone e fai affidamento su questo
lavoro per sostenere la tua famiglia. Sei preoccupata di
perdere il lavoro quando la miniera chiudera.

e Trovare un nuovo lavoro ben pagato
e Imparare nuove competenze per un diverso tipo di lavoro
e Supporto per la tua famiglia durante la transizione.

NINENTD
ongNTOGDVANLSTc ‘%\0“ A‘“



TECNICo DI PANNELLI SOLARI

Installi e mantieni i pannelli solari. Sei entusiasta della
crescita dell'energia pulita e vuoi aiutare le persone a passare
a questo nuovo settore.

e Formare piu persone ad entrare nel settore solare
e Garantire che ci siano abbastanza posti di lavoro per tutt3
e Promuovere i vantaggi dell'energia solare nella comunita
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LEADER DELLA COMUNITA

Rappresenti la tua comunita, che dipende in larga misura dai
posti di lavoro della centrale elettrica a carbone locale. Vuoi
garantire che la comunita possa prosperare durante e dopo la
transizione.

e Attrarre nuove aziende nella zona

e Garantire che i membri della comunita non siano lasciati
senza supporto.

e Promuovere nuove opportunita di crescita e sviluppo.
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FUNZIONARIS DI GOVERNO

Sei responsabile dell'elaborazione di politiche che supportino
la transizione verso l'energia pulita. Devi bilanciare la
crescita economica con la tutela ambientale.

e Creare politiche che supportino la creazione di posti di
lavoro nell'energia pulita.

e Fornire programmi di formazione per chi lavora con i
combustibili fossili

e Garantire uno sviluppo economico sostenibile
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SCHEDA RUOLDO:
RESPONSABILE DI UNA CENTRALE A CARBONE

Gestisci una centrale elettrica a carbone e stai affrontando la
sfida di far passare I'impianto e chi ci lavora a nuove fonti di
energia.

Preoccupazioni/esigenze

e Trovare un uso alternativo per l'impianto e la sua
infrastruttura

e Supportare chi ci lavora nella ricerca di un nuovo impiego

e Garantire una transizione fluida senza grandi interruzioni
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Una miniera di carbone sta chiudendo.
Discussione: quali nuovi lavori possono essere creati?
Come possono essere formati i lavoratori per questi lavori?

Una comunita fa affidamento su una centrale elettrica a
carbone che sta chiudendo.

Discussione: come puo la comunita attrarre nuove
aziende? Di quale supporto hanno bisogno?

Una citta vuole passare all'energia rinnovabile.
Discussione: quali fonti di energia rinnovabile possono
utilizzare?

Un governo vuole creare piu posti di lavoro verdi.
Discussione: quali tipi di posti di lavoro verdi possono
essere creati? In che modo il governo puo supportare le
persone nell'acquisizione di nuove competenze?
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